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Voor instituut cursisten en leerkrachten

Openen en welkom (door één van de JoVo’s)

· Wie hebben zich verontschuldigd?

· Aandacht voor andere afwezige JoVo’s (door ziekte, werk, studie, etc.) 

· Het sturen van een kaartje, even bellen etc. naar afwezigen en cursisten in het zendingsveld, is of wordt gewoon.

Gebed

Bekendmakingen

· Bespreek pas gedoopte en verhuisde JoVo’s.

· Jovo’s praten elkaar bij en wisselen nieuwtjes uit.

· Denk aan haardvuuravonden, satellietuitzendingen, dansavonden, afscheidsdiensten, etc.

Reactivatie

· Aandacht voor minder actieve JoVo’s.

· Er is altijd een lijst met potentiële cursisten beschikbaar (met “stippen”

vanuit de ZHV en het OQ).

· Op welke minder actieve JoVo’s richten wij ons?

· Hoe pakken wij dat aan?

· Welke minder actieve JoVo’s bezoeken wij samen met de Elders?

· Wat is de voortgang?

· Hoe kunnen wij elkaar helpen?

Zendingswerk

· Zijn er onderzoekers, vrienden of vriendinnen (18-30) die wij kunnen

uitnodigen voor instituut?

· Hebben de Elders hulp nodig bij het onderwijzen van onderzoekers?
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Voor instituut cursisten en leerkrachten

Wat is ZIP?

Zendelingen, instituters en de priesterschap  werken samen om:

· Nieuwe leden te fellowshippen.

· Minder actieve leden te heractiveren.

· Zendingswerk te doen door:

· Niet-leden uit te nodigen voor instituut.
· Onderzoekers te fellowshippen.
· Zendelingen te helpen (bijvoorbeeld met joint teaching).
Alles gericht op jong volwassenen van 18 tot 30 jaar, zowel gehuwd als ongehuwd.

ZIP stap voor stap

· Zorg voor een “positieve sociale omgeving”. Een goede sociale groep is net zo belangrijk als een goede les.

· Bespreek ZIP met elkaar.

· Meedoen is geen verplichting. Houdt het luchtig en gezellig.

· Help en stimuleer elkaar. Niets is zo aanstekelijk als succes.

· Houdt de moed erin. Het duurt soms even voor je kan ‘oogsten’.

· De ‘activator’ zorgt voor ondersteuning en afstemming in de wijk/gemeenteraad. De eindverantwoording ligt bij de priesterschapleiders.

Wat zijn kenmerken van een goede sociale groep?

· De leden van de groep:

· Verheugen zich in elkaars succes en nemen de tijd om hierover te spreken.

· Leren om ook minder goede dingen (zoals teleurstellingen) met elkaar te delen.

· Tonen hun betrokkenheid door attent te zijn naar elkaar.
· Nodigen elkaar uit om aan instituut deel te nemen. 

· Dit proces neemt tijd.

Enkele ideeën voor reactivatie

· Begin met ‘kansrijke’ minder-actieve JoVo’s.

· Concentreer je op JoVo’s die je (van vroeger) kent.

· Iedere JoVo adopteert één of meer minder-actieve vrienden.

· Stuur uitnodigingen voor speciale activiteiten.

· Nodig een minder-actieve JoVo uit om een presentatie te geven over zijn/haar speciale hobby of vaardigheid.

· Organiseer activiteiten rondom de behoefte van minder-actieve JoVo’s zodat zij zich gewaardeerd voelen.

· Brainstorm en evalueer periodiek met elkaar.
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